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Mit der EinkommensSicherung Aktiv sichern Sie lhre Mitarbeiter bei Verlust von
korperlichen und psychischen Grundfahigkeiten Finanziell bestens ab.

EINE MODERNE BETRIEBLICHE VORSORGE BIETET
IHREN MITARBEITERN PREISWERTEN SCHUTZ

Viele Arbeitnehmer wissen gar nicht, dass im Fall eines Ver-
lusts von korperlichen und psychischen Grundfahigkeiten nur
geringe gesetzliche Leistungen zu erwarten sind. Dadurch
missen sie im Bedarfsfall dauerhaft auf Gewohntes und All-
tagliches verzichten. Mit einer betrieblichen Vorsorge kbnnen
Sie Ihren Mitarbeitern diese Sorge nehmen und starken zu-
dem Ihre Position im Wettbewerb um neue und qualifizierte
Mitarbeiter.

GROSSER NUTZEN - GERINGER AUFWAND

Die EinkommensSicherung Aktiv ist einfach umzusetzen.

Je nach Konstellation profitieren Ihre Mitarbeiter von einer
vereinfachten Gesundheitsprifung. Die Beitrdge dafir kom-
men zusatzlich zum Arbeitslohn und/oder aus einer Entgelt-
umwandlung. Sie sind steuer- und sozialversicherungsfrei fir
Ihre Arbeitnehmer und fir Sie sozialversicherungsfrei. Bei
der Entgeltumwandlung geben Sie Ihre Sozialversicherungs-
ersparnis in Hohe von grundsatzlich 15 Prozent des Umwand-
lungsbeitrags an lhre Mitarbeiter als Arbeitgeber-Zuschuss
weiter.
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MIT DER EINKOMMENSSICHERUNG AKTIV ...

v/ erhalten Ihre Mitarbeiter eine monatliche Rente, wenn
sie bestimmte korperliche Fahigkeiten verlieren oder
unter bestimmten psychischen Erkrankungen leiden —
unabhéngig davon, ob sie ihren Beruf noch ausiiben
kénnen oder nicht.

V" konnen Ihre Mitarbeiter aus drei Paketen die fiir sie
passende Kombination zur finanziellen Absicherung
ihrer Grundfahigkeiten individuell schntren.

Vv’ kénnen Ihre Mitarbeiter das preiswerte Basispaket —
auch nachtréglich — Gber weitere Ergdnzungspakete
flexibel erweitern.

V/ profitieren Ihre Mitarbeiter von einer vereinfachten
Gesundheitspriifung in bestimmten Konstellationen.
Unabhangig von der Versicherbarkeit in einer Berufs-
unfahigkeitsversicherung.

v/ kénnen Ihre Mitarbeiter ihre Absicherung in eine Berufs-
unfahigkeitsversicherung umwandeln.
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EinkommensSicherung Aktiv - umfassende individuelle
Absicherung Fiir Ihre Mitarbeiter

Mit der EinkommensSicherung Aktiv bieten Sie lhren Mitarbei-
tern einen attraktiven und bezahlbaren Schutz bei Verlust von

korperlichen und psychischen Grundfahigkeiten.

MaRgeschneiderte
Losungsangebote

GRUNDFAHIGKEIT

Das preiswerte Basispaket kann dabei durch flexible Baustei-
ne individuell erweitert werden. Zudem ist erstmals auch der
Ausfall von Grundfahigkeiten wie Schmecken, Riechen und

Tastsinn versicherbar.

Drei Pakete bieten Schutz Fiir 34 Grundfahigkeiten

BASISPAKET
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Basis-Fahigkeiten
Armgebrauch
Handgebrauch
Greifen und Halten
Horen

Sprechen

Sehen

Gehen

Stehen

Sitzen

Knien

Bicken

Heben und Tragen
Treppensteigen
Gleichgewicht halten
Pflegebediirftigkeit
Schreiben
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Mobilitat

» Autofahren

» OPNV nutzen
» Fahrradfahren

PLUSPAKET
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Biiro

» Smartphone

» Fingerfertigkeit
» Tippen/Tastatur
» Bildschirmarbeit
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Zupacken

» Ziehen oder Schieben

» Schutzfunktion der Haut

» Téatigkeitsverbot wegen
Infektion

» Riechen und Schmecken

» Tastsinn
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Kopf

» Eigenverantwortliches
Handeln

» Intellekt

» Demenz

SO FUNKTIONIERT DIE EINKOMMENSSICHERUNG AKTIV

Arbeitgeber =
Versicherungs-
nehmer

Versicherungsabschluss
und Beitragszahlung

Arbeitgeber-
finanziert und/
oder Entgeltum-
wandlung

Versorgungszusage

Bayern-Versicherung*

* Der Lebensversicherer der Versicherungskammer Bayern.

Arbeitnehmer =
versicherte
Person und Bezugs-
berechtigter

Leistung (bei Tod an die
Hinterbliebenen)

PSYCHEPAKET
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Psyche
» Schwere Depression
» Schizophrenie
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Psyche Plus

» Volle Erwerbsminde-
rung infolge psychischer
Erkrankung



