
bKV · ARBEITNEHMER

Für alle, die jeden Tag  
alles geben.
Sicherheit und Wohlbefinden für Sie und Ihre Familie.
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Jetzt sind Sie als Mitarbeiter am Zug. 

Die individuelle betriebliche Krankenversicherung

ï 
Vorsorge- 

untersuchungen

ò
Hörhilfen

ë
Zahn Refraktive Chirurgie Schutzimpfungen

VorsorgePro S

100 % Vorsorgeunte r­
suchungen bis zu 500 € 
je KJ

80 % Hörhilfen von max. 
1000 € nach Vorleistung 
der GKV (Erstattung max. 
800 €) in 5 KJ

100 % Zahnmedizinische 
Prophylaxemaßnahmen 
bis zu 100 € in 2 KJ

100 % Refraktive Chirur­
gien bis zu 1.500 € in der 
Vertragslaufzeit (Erstat­
tungsbegrenzung in den 
beiden ersten Jahren)

100 % Schutzimpfungen 
und Malariaprophylaxe 
aus privatem Anlass bis zu 
300 € in 2 KJ

Betriebliche
Kranken- 
versicherung

ë
Zahn

Ò
Sehhilfen

6
Ausland

Ñ
Alternative 

Heilmethoden

┌
Klinik

╪
Ambulant

bKV Start 
(BKV 1)

20 % von max.  
7.500 € + 10 % v. 
weit. 7.500 € in 4 
Jahren + 100 € je 
Inlay/Onlay

100 % bis zu 155 € 
in 3 KJ

100 % ambulante 
und stationäre 
Heilbehandlung auf 
allen Reisen (privat/
dienstlich) bis zu je  
2 Monaten

H H H

bKV Basis
(BKV 2 S)

40 % von max. 
7.500 € + 20 % v. 
weit. 7.500 € in 
4 Jahren + 100 € je 
Inlay/Onlay

100 % bis zu 155 € 
in 3 KJ

100 % ambulante 
und stationäre 
Heilbehandlung auf 
allen Reisen (privat/
dienstlich) bis zu je  
2 Monaten

50 % von max. 
1.500 € pro KJ

H H

ComfortPro S

40 % von max.  
15.000 € in 4 Jahren + 
100 € je Inlay/Onlay

100 % bis zu 250 € 
in 3 KJ

100 % ambulante 
und stationäre 
Heilbehandlung auf 
allen Reisen (privat/
dienstlich) bis zu je  
2 Monaten

50 % von max. 
1.500 € pro KJ

100 % der Kosten in 
Folge eines Unfalls 
für: Chefarzt, Ein­ 
oder Zweibettzim­
mer (auch bei stat. 
Psychotherapie), 
Rehatagegeld 20 
€/Tag

H

bKV Comfort
(BKV 3 S)

40 % von max.  
15.000 € in 4 Jahren +  
100 € je Inlay/Onlay

100 % bis zu 250 €  
in 3 KJ

100 % ambulante 
und stationäre 
Heilbehandlung auf 
allen Reisen (privat/
dienstlich) bis zu je  
2 Monaten

50 % von max. 
1.500 € pro KJ

100 % der Kosten 
für: Chef arzt, Ein­ 
oder Zweibettzim­
mer   (auch bei stat. 
Psycho therapie), 
Reha tagegeld 20 €/
Tag

H

bKV Premium
(BKV 4 S)

40 % von max.  
15.000 € in 4 Jahren 
(Inlays und Onlays 
werden im Rahmen 
der ambulanten 
Heilbehandlung 
erstattet)

100 % bis zu 250 €  
in 3 KJ

100 % ambulante 
und stationäre 
Heilbehandlung auf 
allen Reisen (privat/
dienstlich) bis zu je 
2 Monaten

50 % von max. 
1.500 € pro KJ

100 % der Kosten für: 
Chef arzt, Ein­ oder 
Zwei bettzimmer 
(auch bei stat. 
Psycho therapie), 
Reha tagegeld 20 €/
Tag

90 % der Kosten 
für ambulante Heil­
behandlung durch 
Ärzte und Zahnärzte 
bis 2.500 € pro KJ 
nach Vorleistung der 
GKV, darüberhinaus 
100 % Erstattung. 
50 % Erstattung ohne 
Vorleistung der GKV

bKV Plus
(BKV-AS)*

20 % von max.  
15.000 € in 4 KJ mit 
Staffel

100 % bis zu 150 €  
in 3 KJ H

30 % von max. 
1.500 € pro KJ H H

KlinikPro S H H H H

100 % der Kosten für: 
Chefarztbehandlung, 
Ein­ oder Zweibett­
zimmer (Ersatz­KHT, 
freie Krankenhaus­
wahl, stationäre 
Psychotherapie  
(56 Tg. in 3 KJ), Kur­
tagegeld 20 €/Tag  
(56 Tg. in 4 KJ))

H

Ihr Unternehmen hat sich für eine bKV entschieden. Sie können Ihre Leistungen aufstocken:

* für gesetzlich Krankenversicherte zusätzlich zu bKV Basis, bKV Comfort, bKV Premium und ComfortPro abschließbar.
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Mehr Gesundheit und mehr Sicherheit – 
auch für die Familie.

MEHR LEISTUNGEN IM KRANKHEITSFALL. 
DER ARBEITGEBER MACHT’S MÖGLICH.
Gut, wenn man dann einen Arbeitgeber hat, dem das Wohl 
seiner Mitarbeiter am Herzen liegt. Bei Ihrer betrieblichen 
Krankenversicherung übernimmt der Arbeitgeber die Beiträge 
ganz oder zum Teil und Sie profitieren von einer ausgezeich­
neten Zusatzversicherung. Sichern Sie sich mehr Leistungen 
im Krankheitsfall und ergänzen Sie individuell zu besonders 
günstigen Konditionen den Versicherungsschutz, den Sie 
über Ihren Arbeitgeber erhalten. Mitgliedern der gesetzlichen 
Krankenkassen stehen hierzu die in der Übersicht aufgeführ­
ten Tarife zur Verfügung. Privatversicherte können sich in  
bKV Start und bKV Basis versichern.

FÜR IHRE FAMILIENANGEHÖRIGEN
Familienangehörige (Ehe­ bzw. Lebenspartner und Kinder) 
können ebenfalls von dem bKV-Leistungsspektrum profitieren 
und sich zu günstigen Konditionen ihren individuellen Versi­
cherungsschutz zusammenstellen. In ausgewählten Tarifen ist 
dies sogar ohne Gesundheitsprüfung möglich. Mitgliedern der 
gesetzlichen Krankenkassen stehen hierzu ebenfalls die in der 
Übersicht aufgeführten Tarife zur Verfügung. Privatversicher­
te Familienangehörige können sich in bKV Start (BKV 1  P) und 
bKV Basis (BKV 2 P S) versichern.

Wichtige Information
Sollten Sie das Arbeitsverhältnis beenden oder sollte sich  
an der aktuellen Lebenssituation Ihrer Familie etwas ändern, 
kann die Versicherung im entsprechenden Tarif der Einzel­
versicherung fortgeführt werden.

HABEN SIE BEREITS EINE
KRANKENZUSATZVERSICHERUNG?
Bitte informieren Sie Ihren Versicherer über die freiwillige
Leistung Ihres Arbeitgebers und lassen Sie sich Ihre Optionen
aufzeigen.

IHRE VORTEILE DER BKV
 › Individuelle Aufstockung des Versicherungs schutzes 
 › Zusätzliche Absicherung auf Privatpatientenniveau
 › Günstige Beiträge zu Gruppenkonditionen
 › Gegebenenfalls Entfall der Gesundheitsprüfung 

und der Wartezeiten
 › Mitversicherung von Familienangehörigen,  

gegebenenfalls Entfall der Gesundheitsprüfung

RUNDUM-SCHUTZ FÜR SIE UND IHRE FAMILIE

Ambulant Vorsorge

Auslandsreise Stationär

Sehhilfen Alternative Heilmethoden

Zahn



UKV – Union Krankenversicherung AG
Peter-Zimmer-Straße 2 · 66123 Saarbrücken
www.ukv.de
service@ukv.de

Tarifauszüge; Grundlage für den Versicherungsschutz sind die  
Allgemeinen Versicherungsbedingungen und die Tarife.

336025; 03/24


