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Mit einer Direktversicherung gegen die  
Versorgungslücke im Alter vorbeugen
Viele Arbeitnehmer wissen bereits heute, dass die gesetzliche 
Rentenversicherung nur noch eine Grundversorgung im Alter 
sichert. Mit der Direktversicherung über Ihre Firma nutzen  
Sie hohe staatliche Förderungen um Ihre gewohnte Lebens-
qualität auch im Alter zu bewahren. Zusätzlich erhalten Sie 
von Ihrem Arbeitgeber noch einen Zuschuss.

So funktioniert Ihre Direktversicherung
Der Arbeitgeber führt die vereinbarten Sparbeiträge an  
uns ab. Wir zahlen dann zu Rentenbeginn die verein barten 
Leistungen direkt an Sie aus.

Die Direktversicherung bietet Ihnen …
…   eine direkte staatliche Förderung durch Steuer- und  

Sozialabgaben-Ersparnisse.
… einen Zuschuss vom Arbeitgeber.
… die Anpassung an Ihre berufliche Entwicklung.
…   garantierte Leistungen und eine lebenslange Versorgung.
… die notwendige Ergänzung zur gesetzlichen Rente.
… Schutz vor Zugriff bei Arbeitslosigkeit.
…  bei Ausscheiden einen Rechtsanspruch auf  private Fort-

führung oder Übertragung auf den neuen Arbeitgeber.
…  das gute Gefühl für das Alter effizent vorgesorgt zu haben.

* Der Lebensversicherer der Versicherungskammer.
**  Beispielhafte Darstellung für ein Monatsbruttogehalt von 3.000 Euro, 

Steuerklasse I. 
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Die FirmenRente als Direktversicherung bietet 
Sicherheit und die Chance auf mehr.

Die Tarife der FirmenRente bieten Ihnen die nötige 
Sicherheit und Renditechancen. Durch die eingebaute 
Flexibilität können sie während der Laufzeit individuell 
angepasst werden. 

Garantierte Sicherheit für Sie und Ihre Familie
 › Für die Altersvorsorge – garantierte lebenslange Rente
 › Für die Familie – Leistung im Todesfall
 › Für die finanzielle Unabhängigkeit – Einschluss einer 

Berufsunfähigkeitsvorsorge möglich

Höchste Flexibilität für Ihre Lebensgestaltung
 › Flexible Beitragszahlung – Beitragsänderungen,  

Zuzahlungen und Beitragsdynamik während der Laufzeit 
tarifabhängig möglich

 › Flexibler Rentenbeginn – innerhalb der jeweils fünfjähri-
gen Abruf- und Verlängerungsphase kann die Auszahlung 
abgerufen werden

 › Flexible Auszahlungsform – Wahl zwischen Rente oder 
Kapitalauszahlung

Stabilität, Sicherheit und die Chance auf mehr
 › Stabilität und Sicherheit – durch eine nachhaltige Kapital-

anlagepolitik und den verantwortungsvollen Umgang mit 
den Geldern unserer Kunden.

 › Chance auf Rendite – durch die sinnvolle Kombination von 
bewährten und kapitalmarktorientierten Anlagekonzepten.

Staatliche Förderung verdoppelt regelmäßig  
Ihren Vorsorgebeitrag und Ihr Arbeitgeber  
leistet einen Zuschuss
 › Einzahlungsphase – alle Beiträge sind bis zu 8 Prozent der 

Beitragsbemessungsgrenze steuer- und bis zu 4 Prozent 
sozialversicherungsfrei.

 › Auszahlungsphase – Steuern und Sozialabgaben fallen 
erst bei Auszahlung der Leistung an (Pflichtversicherte der 
Krankenversicherung der Rentner – KVdR – haben Anspruch 
auf einen Freibetrag).

 › Arbeitgeber-Zuschuss – der Arbeitgeber ist verpflich-
tet, für Entgeltumwand lungen zusätzlich 15 Prozent des 
umgewandelten Betrags (soweit er Beiträge zur Sozial-
versicherung spart) einzu zahlen. Die Verpflichtung ist auf 
die tatsächliche Ersparnis begrenzt. Es kann durch tarif-
vertragliche Regelungen davon abge wichen werden. 

bAV-Kompetenz – von unabhängigen Experten empfohlen

Im aktuellen bAV-Kompe tenz-Rating 
des Insti tuts für Vor sorge- und 
Finanz planung er hielten wir wieder 
die Bestwert ung „ex zellent“. Unser 
Haus beweist damit ein mal mehr die 
besond ere Exper tise und Kompetenz 
in den geprüf ten Teil bereichen  
Beratung, Haft ung, Service und  
Ver waltung.

Versicherungskammer Bayern –  
Ihr bAV-Partner vor Ort.

2024: Das Teilrating „Sicherheit“ im 
Rating „LV-Unternehmen“ bewertet die 
finanzielle Stabilität und die Eigenka-
pitalunterlegung eines Versicherers im 
Hinblick auf eine mögliche Krise (Krisen-
festigkeit in der Zukunft). Vom Analyse-
haus MORGEN & MORGEN erhielten wir 
erneut die Höchstnote „ausgezeichnet“.


