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bAV PRODUKTINFORMATION · ARBEITNEHMER

EinkommensSicherung Beruf

Betrieblicher Berufsunfähigkeitsschutz, auf den Sie sich verlassen können.

SICHERHEIT UND SCHUTZ ÜBER IHREN ARBEITGEBER
Jeder vierte Arbeitnehmer in Deutschland wird im Laufe 
seines Arbeitslebens berufsunfähig. Das bedeutet, dass Sie 
im Bedarfsfall neben gesundheitlichen  Einschnitten plötzlich 
auch finanzielle Sorgen haben. Gut, wenn Sie dann über Ihren 
Arbeitgeber mit einer betrieblichen Berufsunfähigkeitsvor
sorge optimal abgesichert sind.

DURCH DIE STAATLICHE FÖRDERUNG UND  
DEN ARBEIT GEBER-ZUSCHUSS HALBIERT SICH 
REGELMÄSSIG IHR BEITRAG
Mit einer betrieblichen Berufsunfähigkeitsabsicherung in 
Form einer Direktversicherung können Sie Ihr Einkommen 
staatlich gefördert absichern. Ihr Arbeitgeber  errichtet  diese 
für Sie. Die monatlichen Beiträge sind innerhalb bestimmter 
Grenzen steuer und sozialversicherungsfrei. Zusätzlich erhal
ten Sie seit 2019 von Ihrem Arbeitgeber grundsätzlich noch 
einen Zuschuss. Dadurch wenden Sie regelmäßig nur ca. die 
Hälfte des Gesamtbeitrags für Ihre gewünschte Absicherung 
auf. Erst im Leistungsfall fallen Steuer und Sozialabgaben auf 
die monatlichen Rentenzahlungen an.

MIT DER EINKOMMENSSICHERUNG BERUF ALS  
DIREKTVERSICHERUNG PROFITIEREN SIE VON … 
…  niedrigen Beiträgen dank der staatlichen Förderung und 

dem seit 2019 eingeführten ArbeitgeberZuschuss.
…  der vereinfachten Gesundheitsprüfung in bestimmten 

Konstellationen. 
…  einer idealen Ergänzung zur gesetzlichen Absicherung, 

um die Versorgungslücke im Fall der Berufsunfähigkeit zu 
schließen.

…  einer optimalen Absicherung während des gesamten 
Berufslebens.

EIN BEISPIEL 

*  Quelle: Erwerbsminderungsrenten im Zeitablauf 2023.
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Die Werte im Berechnungsbeispiel sind gerundet und sind von  
verschiedenen Faktoren wie z. B. Beruf abhängig. 

GUT ZU WISSEN
Die durchschnittliche Höhe der 2022 neu bewilligten 
gesetzlichen Erwerbsminderungsrenten belief sich auf 
nur 950 Euro*. Dadurch ergibt sich im Bedarfsfall eine 
große Versorgungslücke. 

Modellhafte Darstellung für einen 35-Jährigen über 1.000 Euro  
monatliche Berufsunfähigkeitsrente inkl. Bonus bei einem Monats-
bruttogehalt von 3.000 Euro für Steuerklasse I, Berufsklasse A+
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bAV-Kompetenz – von unabhängigen Experten empfohlen.

Wir sind ein leistungsstarker Partner 
für die betriebliche Altersvorsorge in 
Ihrem Unternehmen. 2022: Im aktuellen 
bAV-Kompetenzrating des Instituts für 
Vorsorge und Finanzplanung erhielten 
wir die Bewertung „exzellent“.

Die EinkommensSicherung Beruf sorgt dafür, dass es im Fall einer 
Berufsunfähigkeit finanziell gut ausgeht.

UMFASSENDER SCHUTZ FÜR SIE
 › Rundum abgesichert – Sie erhalten die vereinbarte Rente, 

wenn Sie Ihren zuletzt ausgeübten Beruf aus gesundheit-
lichen Gründen mindestens sechs Monate nicht ausüben 
können. Dabei haben Sie schon ab 50 Prozent Berufsunfä-
higkeit 100 Prozent Schutz

 › Keine abstrakte Verweisung – wir verweisen Sie nicht auf 
einen anderen Beruf, den Sie noch ausüben könnten

 › Rückwirkende Leistung – auch bei verspäteter Anzeige 
erhalten Sie Ihre vereinbarte Rente

HÖCHSTE FLEXIBILITÄT FÜR IHRE LEBENSGESTALTUNG
 › Private Weiterführung des Vertrags – bei Arbeit

geberwechsel können Sie Ihren Vertrag auf Ihren neuen 
Arbeitgeber übertragen oder privat fortführen

 › Planungssicherheit – bei Berufswechsel bleibt Ihr  
Beitrag gleich

 › Erhöhung der vereinbarten Rente ohne erneute  
Gesundheitsprüfung – ändern sich Ihre Lebensumstände, 
z. B. bei Heirat oder Geburt eines Kindes, haben Sie die  
Möglichkeit, Ihren Schutz anzupassen

ZUSÄTZLICHER VORTEIL MIT DER INVEST-VARIANTE
Vorsorge im Doppelpack – Sie profitieren von einem Berufsunfähigkeitsschutz und bauen gleichzeitig  Kapital auf.

IHRE VORTEILE IM LEISTUNGSFALL
 › Beitragsfreistellung – im Leistungsfall erhalten  

Sie die vereinbarte Rente und müssen keine Beiträge  
mehr bezahlen

 › Kein Beitrag während der Leistungsprüfung –  
wir stunden die Beiträge, bis wir über die Leistung  
entschieden haben

 › Weit mehr als finanzielle Hilfe – wir unterstützen  
Sie z. B. bei der Wahl der richtigen Rehamaßnahmen

 › Schnelle und verlässliche Leistung – wir entscheiden 
schnell über Ihren Leistungsanspruch und leisten, solange 
eine Berufsunfähigkeit vorliegt

 › Keine Meldepflicht bei Verbesserung Ihres 
 Gesundheitszustandes – Sie sind nicht verpflichtet, von 
sich aus eine gesundheitliche Besserung zu melden

Die EinkommensSicherung Beruf als  Direkt versicherung bietet Ihnen viele Vorteile.


