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Gestalten Sie lhre
Arbeitszeit flexibler —
mit Wertkonto Plus.
Ein Angebot lhres

Unternehmens. FEUERSOZIETAT

BERLIN BRANDENBURG
VERSICHERUNGEN SEIT 1718




Zu wenig Zeit? Planen Sie welche.

Eins ist klar: Zeit ist heutzutage der wahre Luxus. Zeit
fUr die Familie, einen Trip in ferne Lander — oder ein-
fach friher in den Ruhestand. Alle finden die Idee gut,
wére da nicht die lastige Frage der Finanzierbarkeit.

Ihre Firma macht Ihnen heute ein Angebot: Gestalten
Sie selbst, in dem Sie ganz einfach Zeit oder Geld
zurlUcklegen. Ganz flexibel. Wie Sie wollen. Mit unse-
rem Wertkonto Plus ist das kinderleicht — und
absolut sicher. Das Beste dabei: Der Staat hilft mit.




So funktioniert’s.

Betrieblicher
Vorruhestand

Zeitelemente
Umrechnung in Geld

Individuelle
Freistellung

Geldelemente

Es ist kinderleicht. Wenn Sie es wlnschen, richtet lhre
Firma fUr Sie Ihr persdnliches Wertkonto Plus bei uns
ein. Darin kdnnen Sie Zeit (z.B. Uberstunden, Urlaubs-
tage) als auch Geld (z.B. Weihnachts- oder Urlaubs-
geld, laufendes Entgelt) einbringen.

Das Uber die Zeit aufgebaute Guthaben verwahren wir
sicher und verzinsen |hre Beitrage (Garantieverzin-
sung plus Uberschussbeteiligung). AuBerdem sichern
wir dieses Guthaben flr den Insolvenzfall lhrer Firma
ab — wie das gesetzlich vorgeschrieben ist. Ihr Gut-
haben ist Innen in jedem Fall sicher.



Mehr Freizeit ist finanzierbar.

Es kostet monatlich nicht viel, sich einen vorgezogenen
Ruhestand zu finanzieren.

Unser Beispiel: Ein Arbeitnehmer (30 Jahre) verdient
24.000 Euro brutto jahrlich und hat bis zum neuen
gesetzlichen Rentenbeginn noch 37 Jahre zu arbeiten.
Er mdchte jedoch im Wege der Arbeitsfreistellung zwei
Jahre friiher in den Ruhestand gehen. Was kostet ihn
das im Monat?

Bendtigter Kapitalbetrag nach 48.000 Euro
35 Jahren Ansparzeit

Notwendiger Jahresbeitrag flr das 1.200 Euro
Wertkonto Plus’

abzlglich Steuerersparnis - 285 Euro
abzlglich Sozialversicherungsersparnis - 248 Euro
Ihr tatsdchlicher Nettoaufwand 672 Euro

Zwei Jahre friher in Rente zu gehen, kostet Sie bei
diesem Beispiel monatlich etwa einen Arbeitstag —
oder 56 Euro.

' Annahmen: Garantierte Verzinsung und Kosten beriicksichtigt; keine Gehalts-
entwicklung und keine Uberschussbeteiligung beriicksichtigt; gleichbleibende
Sozialversicherungsbeitrage (ca. 21 Prozent). Jahresbruttolohn 24.000 Euro,
Monatsbruttolohn 2.000 Euro, 20 durchschnittliche Arbeitstage im Monat,
12,50 Euro Stundenlohn.



lhre Vorteile im Uberblick

= Auszeit oder vorzeitiger Ruhestand finanziell planbar
= Steuer- und Sozialversicherungsersparnis —
ohne Obergrenzen
= Geld oder Zeit einbringbar
= garantierte Wertentwicklung
= frei vererbbar
= bleibt bei Versorgungsausgleichen auBen vor

Sprechen Sie mit lhrem Personalbiiro.




Wir kUmmern uns am alles.

Gemeinsam legen wir heute das Fundament, auf dem Sie
unbeschwert in die Zukunft blicken kénnen. Ganz gleich,
ob Sie mit einer lebenslangen Privatrente bis ins hohe Alter
vorsorgen oder lhre Familie finanziell abgesichert wissen
mochten. Ob Sie mit kleinen Betragen ein ,Extra“ fir spéater
ansparen oder mit einer umfassenden Vorsorge auch in
vielen Jahren noch véllig unabhangig sein wollen: Wir
finden Losungen, die flr Sie sinnvoll sind und wirklich zu
lhnen passen.

Denn als zweitélteste Versicherung Deutschlands haben
wir uns im Laufe der Jahrhunderte ein groBes Kapital
erarbeitet: Expertise und Erfahrung. Und wie Sie, kénnen
auch wir uns auf einen starken Partner verlassen: Die
Feuersozietat gehdrt zur Versicherungskammer Bayern,
Deutschlands groBtem o6ffentlichen Versicherer, und damit
zur Sparkassen Finanzgruppe, der gréBten Kreditinstituts-
gruppe in Deutschland und Europa. Gemeinsam sind wir
fir Sie da, wenn Sie uns brauchen. Ein Leben lang.

lhre Feuersozietat

Weitere Informationen unter www.feuersozietaet.de




